
Palazzo Cesaroni

Piazza Italia, 2

06121 PERUGIA

tel. 075.5761  e-mail: personale@alumbria.it

http://www.consiglio.regione.umbria.it

Rilevamento dei tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

DICEMBRE 2022

N. dipendenti 38 13 27

Presenze (gg) 526 195 422

19,4% 15,4% 15,4%

Tasso di Assenze/Altro 10,6% 9,6% 6,5%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione 
delle politiche, Controllo 

e Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 
104, etc.).
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NOVEMBRE 2022

N. dipendenti 38 14 27

Presenze (gg) 587 225 505

9,1% 12,6% 5,6%

Tasso di Assenze/Altro 16,7% 10,9% 5,3%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione 
delle politiche, Controllo 

e Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 
104, etc.).
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OTTOBRE 2022

N. dipendenti 38 14 27

Presenze (gg) 597 249 440

12,2% 11,9% 13,4%

Tasso di Assenze/Altro 12,3% 3,4% 9,0%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione 
delle politiche, Controllo 

e Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 
104, etc.).
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SETTEMBRE 2022

N. dipendenti 38 14 27

Presenze (gg) 632 244 495

12,6% 7,8% 12,5%

Tasso di Assenze/Altro 11,1% 13,0% 4,2%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione 
delle politiche, Controllo 

e Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 
104, etc.).
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AGOSTO 2022

N. dipendenti 38 14 28

Presenze (gg) 502 160 394

28,6% 39,6% 32,0%

Tasso di Assenze/Altro 10,7% 8,4% 4,1%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione 
delle politiche, Controllo 

e Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 
104, etc.).
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LUGLIO 2022

N. dipendenti 38 14 28

Presenze (gg) 524 207 433

16,2% 24,1% 21,9%

Tasso di Assenze/Altro 17,5% 5,4% 4,4%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione 
delle politiche, Controllo 

e Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 
104, etc.).
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GIUGNO 2022

N. dipendenti 39 14 28

Presenze (gg) 571 224 484

16,4% 22,8% 14,1%

Tasso di Assenze/Altro 13,1% 1,0% 3,6%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione delle 
politiche, Controllo e 

Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 
104, etc.).
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MAGGIO 2022

N. dipendenti 39 14 29

Presenze (gg) 686 271 529

6,0% 5,5% 6,4%

Tasso di Assenze/Altro 13,2% 6,5% 10,7%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione delle 
politiche, Controllo e 

Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 
104, etc.).
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APRILE 2022

Ufficio Stampa

N. dipendenti 36 14 30 4

Presenze (gg) 508 207 425 57

13,6% 9,4% 11,6% 11,8%

Tasso di Assenze/Altro 11,2% 12,8% 13,9% 13,2%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione 
delle politiche, Controllo 

e Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi 
(malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).



Palazzo Cesaroni

Piazza Italia, 2

06121 PERUGIA

tel. 075.5761  e-mail: personale@alumbria.it

http://www.consiglio.regione.umbria.it

Rilevamento dei tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

MARZO 2022

Ufficio Stampa

N. dipendenti 37 13 29 4

Presenze (gg) 609 264 559 74

6,3% 7,7% 6,4% 1,1%

Tasso di Assenze/Altro 21,3% 4,0% 9,7% 18,5%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione 
delle politiche, Controllo 

e Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi 
(malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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FEBBRAIO 2022

Ufficio Stampa

N. dipendenti 38 13 29 4

Presenze (gg) 583 245 457 66

9,18% 1,92% 7,41% 0,00%

Tasso di Assenze/Altro 13,3% 3,8% 13,8% 17,5%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione 
delle politiche, Controllo 

e Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi 
(malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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GENNAIO 2022

Ufficio Stampa

N. dipendenti 38 13 29 4

Presenze (gg) 523 223 444 56

7,3% 8,1% 12,9% 7,5%

Tasso di Assenze/Altro 23,1% 6,2% 10,5% 22,5%

Segreteria 
Generale

Servizio Valutazione 
delle politiche, Controllo 

e Co.Re.Com
Servizio Risorse e 

Sistema informativo

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi 
(malattia, permessi retribuiti, aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).


