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REGIONE UMBRIA - ASSEMBLEA LEGISLATIVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 unita di Dirigente a
tempo indeterminato, profilo management pubblico per la posizione
dirigenziale denominata Dirigente professionale Innovazione
amministrativa, indetto con provvedimento del Segretario generale n.
11 del 2 febbraio 2022.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE E DEI TITOLI

La Commissione del concorso pubblico per titoli ed esami, per n. 1 unita di Dirigente a tempo
indeterminato, profilo management pubblico per la posizione dirigenziale denominata
Dirigente professionale Innovazione amministrativa, indetto con provvedimento del
Segretario generale n. 11 del 2 febbraio 2022, giusto verbale n. 1 del 28 dicembre 2023, ha
stabilito i seguenti criteri di valutazione delle prove scritte:

La Commissione attribuira il punteggio fino ad un massimo di 30 punti con riferimento a
ciascuna prova scritta secondo i seguenti criteri di valutazione:

- conoscenza della materia (max 10 punti);

- grado di pertinenza e di completezza delle risposte (max 10 punti);

- proprieta di linguaggio e chiarezza espositiva (max 10 punti).

La Commissione stabilisce, che per la prova orale potra assegnare fino a un massimo di 6
punti per ciascuna delle 5 domande che saranno poste ad ogni candidato, per un massimo di
30 punti totali, attraverso i criteri di valutazione che seguono:

- completezza della risposta;

- chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio;

- capacita di sintesi.

La Commissione stabilisce che i candidati ammessi alla prova orale, che si svolgera a porte
aperte, saranno esaminati in ordine alfabetico a partire dalla lettera estratta il giorno della prova
scritta.

Nell’ambito della prova orale ¢ inoltre verificata la conoscenza del Codice di comportamento
dei dipendenti dell’Assemblea legislativa della Regione Umbria, approvato con
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza dell’Assemblea legislativa n. 410 del 28 gennaio
2014, disponibile nel sito istituzionale all’indirizzo
https://trasparenza.alumbria.it/media/files/codice di comportamento 2014 0.pdf

La Commissione stabilisce di adottare i criteri di valutazione dei titoli per come dettagliati
all’Allegato D del bando di concorso.

Perugia, 8 gennaio 2024
Il Presidente della Commissione
Dott. Fausto Cardella
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