
Palazzo Cesaroni
Piazza Italia, 2

06121 PERUGIA
tel. 075.5761  e-mail info@crumbria.it
http://www.consiglio.regione.umbria.it

Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

DICEMBRE  2018

N. dipendenti 21 15 20 5 25 12 5

Presenze (gg) 289 228 271 81 377 160 78

16,5% 13,7% 21,3% 14,7% 14,3% 22,8% 14,7%

Tasso di Assenze/Altro 11,0% 6,3% 7,4% 0,0% 6,3% 7,0% 3,2%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).



Palazzo Cesaroni
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06121 PERUGIA
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http://www.consiglio.regione.umbria.it

Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

NOVEMBRE  2018

N. dipendenti 21 15 20 5 25 12 5

Presenze (gg) 346 263 337 90 426 218 96

8,6% 9,5% 6,4% 10,5% 11,8% 9,1% 3,8%

Tasso di Assenze/Altro 12,9% 7,0% 13,3% 3,8% 7,0% 4,4% 4,8%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

OTTOBRE  2018

N. dipendenti 21 15 20 5 25 12 5

Presenze (gg) 408 304 391 107 502 251 108

7,7% 4,3% 4,8% 4,3% 5,2% 4,7% 0,9%

Tasso di Assenze/Altro 7,9% 7,5% 10,2% 2,6% 7,5% 4,3% 5,2%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

SETTEMBRE 2018

N. dipendenti 21 15 20 5 26 12 5

Presenze (gg) 363 251 337 96 404 184 93

9,5% 11,3% 4,8% 1,0% 7,5% 12,9% 4,0%

Tasso di Assenze/Altro 4,0% 5,0% 11,0% 3,0% 14,8% 10,4% 3,0%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

AGOSTO 2018

N. dipendenti 21 15 20 5 26 12 5

Presenze (gg) 272 162 234 76 309 153 50

33,5% 47,3% 37,7% 30,9% 34,3% 37,5% 50,9%

Tasso di Assenze/Altro 7,6% 3,6% 9,1% 0,0% 11,7% 4,5% 3,6%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

LUGLIO 2018

N. dipendenti 21 15 21 5 26 12 5

Presenze (gg) 341 262 304 86 399 191 96

14,7% 11,2% 28,1% 20,0% 23,3% 23,9% 12,7%

Tasso di Assenze/Altro 11,5% 9,4% 6,1% 1,8% 7,0% 3,8% 0,0%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

GIUGNO 2018

N. dipendenti 21 15 21 5 26 12 5

Presenze (gg) 339 263 366 87 437 211 83

2,0% 9,5% 12,0% 17,1% 12,1% 12,7% 17,1%

Tasso di Assenze/Altro 21,1% 7,0% 5,0% 0,0% 7,9% 3,6% 3,8%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

MAGGIO 2018

N. dipendenti 22 16 20 5 26 12 5

Presenze (gg) 358 303 397 104 487 219 101

8,1% 7,1% 4,8% 5,5% 8,7% 4,9% 5,5%

Tasso di Assenze/Altro 18,0% 6,8% 5,0% 0,0% 6,1% 12,1% 2,7%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

APRILE 2018

N. dipendenti 22 15 20 5 26 12 5

Presenze (gg) 259 210 307 85 382 182 82

18,4% 13,7% 13,4% 9,5% 14,4% 13,2% 10,5%

Tasso di Assenze/Altro 19,6% 12,6% 5,8% 1,1% 8,3% 7,0% 3,2%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

MARZO 2018

N. dipendenti 22 15 20 5 26 12 5

Presenze (gg) 338 252 374 94 459 232 104

9,1% 6,1% 4,5% 11,8% 9,6% 7,6% 5,5%

Tasso di Assenze/Altro 21,1% 17,6% 10,5% 2,7% 10,1% 4,5% 0,0%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

FEBBRAIO 2018

N. dipendenti 22 15 19 5 26 12 5

Presenze (gg) 319 208 322 87 427 212 85

11,6% 9,7% 7,1% 10,0% 6,7% 6,3% 13,0%

Tasso di Assenze/Altro 15,9% 21,0% 8,2% 3,0% 11,2% 5,4% 2,0%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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Rilevamento dei  tassi di assenza del personale ai sensi dell'art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

GENNAIO 2018

N. dipendenti 22 14 19 5 26 12 5

Presenze (gg) 342 205 305 91 411 210 80

10,6% 12,9% 16,5% 5,7% 11,4% 9,9% 11,4%

Tasso di Assenze/Altro 15,4% 17,3% 7,0% 7,6% 13,4% 6,7% 12,4%

Segreteria 
Generale

Servizio 
Commissioni e 
Lavori d'Aula

Servizio 
Comunicazione 
Assistenza al 

Co.Re.Com  e agli 
Istituti

Servizio 
Legislazione e 
Affari Europei 

Servizio Risorse 
e Sistema 

informativo

Servizio Studi 
Valutazioni delle 

Politiche  
Organizzazione

Ufficio 
Stampa

Tasso di Assenze 
Ferie/Festività soppresse

N.B.: nel computo delle assenze/altro ricadono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi retribuiti, 
aspettativa, congedo di maternità, congedi parentali, legge 104, etc.).
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