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L'UFFICIO DI PRESIDENZA 

VISTA la legge statutaria 16 aprile 2005, n.21, con la quale è stato approvato lo Statuto della 
Regione Umbria ed in particolare l'art.47, che sancisce l'autonomia organizzativa, amministrativa, 
contabile e patrimoniale dell'Assemblea legislativa; 

VISTO il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante "Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42", come modificato e 
integrato dal D. Lgs. 10 agosto 2014, n.126; 

VISTA la legge regionale 12 giugno 2007, n. 21 (Struttura organizzativa e dirigenza del Consiglio 
regionale) e successive modificazioni e, in particolare, l'art.2, che attribuisce all'Ufficio di 
Presidenza la competenza ad approvare i regolamenti di organizzazione finalizzati alla gestione del 
personale e all'articolazione della struttura organizzativa; 

VISTA la deliberazione dell'Assemblea legislativa n. 284 del 27 novembre 2018 (Regolamento 
interno di contabilità dell'Assemblea legislativa - Abrogazione del Regolamento interno di 
amministrazione e contabilità del Consiglio regionale approvato con deliberazione del Consiglio 
regionale 18 dicembre 2001, n.173); 

VISTA la deliberazione dell'Assemblea legislativa n. 141 dell'8 maggio 2007 (Regolamento 
interno del Consiglio regionale) e successive modificazioni; 

VISTA la deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 156 dell'l l settembre 2007 (Approvazione del 
"Regolamento di organizzazione della struttura organizzativa e della Dirigenza del Consiglio 
regionale", ai sensi dell'art.2 della legge regionale 12 giugno 2007, n.21), come modificata dalle 
deliberazioni n.243 del 13 marzo 2008, n. 102 del 30 dicembre 2010 e n. 391 del 19 novembre 
2018, n.l dell'll gennaio 2019 e n.101 del 20 dicembre 2019; 

VISTA la deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 358 del 18 giugno 2018 (Regolamento di 
disciplina del funzionamento dell'Ufficio di Presidenza, della formazione e della adozione degli atti 
amministrativi di competenza del Presidente dell'Assemblea legislativa, dell'Ufficio di Presidenza, 
del Segretario Generale e dei dirigenti della segreteria generale dell'Assemblea legislativa) ed in 
particolare l'articolo 10; 

ESAMINATA la proposta di deliberazione ordinaria trasmessa dal Dirigente ad interim del Sevizio 
Risorse e sistema informativo, ai sensi del citato art.I O del regolamento e allegata al presente atto; 

PRESO ATTO dei pareri di regolarità amministrativa e contabile; 

RITENUTO di accogliere la proposta di deliberazione in argomento per le motivazioni in fatto e 
diritto nella stessa riportate; 

con voti unanimi espressi nei modi di legge 
DELIBERA 

I. di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. che il Cons.      , rieletto in data 23 aprile 2020 e dimessosi il 15 novembre 2021 (così 
raggiungendo il limite di 10 anni per la corresponsione dell'indennità di fine
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mandato), ha diritto ad un dodicesimo della media delle dodici mensilità lorde percepite di 
indennità di fine mandato quantificato in€ 550,00, oltre ad€ 46,75 relativi all'IRAP; 

3. di apportare al Bilancio di previsione finanziario 2022-2024, al Documento tecnico di
accompagnamento ed al Bilancio gestionale le variazioni di competenza di cui all'allegato A
che forma parte integrante e sostanziale del presente atto per la parte delle spese: alle
missioni, ai programmi, ai titoli ed ai capitoli;

4. di apportare al Bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2022-2024, al Documento
tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione 2022-2024 ed infine al Bilancio
finanziario gestionale 2022-2024 le variazioni di cassa così come indicate nell'allegato B,
che forma parte integrante e sostanziale del presente atto per la parte delle spese: alle
missioni, ai programmi, ai titoli ed ai capitoli;

5. di dare atto che per il presente provvedimento di variazione del bilancio finanziario non
sussistono i requisiti per l'acquisizione del parere del Collegio dei Revisori dei Conti.

6. di dare atto che ai sensi del paragrafo 11.5 del principio contabile applicato concernente la
contabilità finanziaria, la variazione approvata con il presente atto deve essere trasmessa al
Tesoriere ai sensi dell'art.IO, comma 4 del D. Lgs. 118/2011;

7. di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell'Assemblea legislativa
nella Sezione "Amministrazione trasparente", in "Provvedimenti - Provvedimenti organi di
indirizzo politico", pagina https://trasparenza.al umbri a. it/provvedimenti-organi-indirizzo
po litico, ai sensi dell'articolo 7, comma 2 del Regolamento interno, a cura della
Responsabile della Sezione Segreteria di direzione, Cerimoniale ed Educazione alla
cittadinanza;

8. di trasmettere copia del presente atto al Segretario generale, al Dirigente ad interim del
Servizio Risorse e Sistema Informativo e alla Responsabile della Sezione Segreteria di
direzione, Cerimoniale ed Educazione alla cittadinanza, per il seguito di rispettiva
competenza;

9. di trasmettere all'Istituto Tesoriere il prospetto di cui all'Allegato 8 al D.Lgs. 118/2011
nonché la presente deliberazione nel rispetto di quanto previsto dal "Principio contabile
applicato concernente la contabilità finanziaria", al punto 9.1 dell'allegato 4/2 al D.Lgs.
118/2011 relativo alla gestione dei residui.

Il Segretario Verbalizzante 
Juri Rosi 

Il Presidente 
Marco Squarta 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELL'UFFICIO DI PRESIDENZA 

VISTA la legge statutaria 16 aprile 2005, n.21, con la quale è stato approvato lo Statuto della 
Regione Umbria ed in particolare l'art.47, che sancisce l'autonomia organizzativa, amministrativa, 
contabile e patrimoniale dell'Assemblea legislativa; 

VISTO il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante "Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli I e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42", come modificato e 
integrato dal D. Lgs. 10 agosto 2014, n.126; 

VISTA la deliberazione dell'Assemblea legislativa n. 141 dell'8 maggio 2007 (Regolamento 
interno del Consiglio regionale) e successive modificazioni; 

VISTA la deliberazione dell'Assemblea legislativa n. 284 del 27 novembre 2018 (Regolamento 
interno di contabilità dell'Assemblea legislativa - Abrogazione del Regolamento interno di 
amministrazione e contabilità del Consiglio regionale approvato con deliberazione del Consiglio 
regionale 18 dicembre 200 I, n.173); 

VISTA la deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 358 del 18 giugno 2018 (Regolamento di 
disciplina del funzionamento dell'Ufficio di Presidenza, della formazione e della adozione degli atti 
amministrativi di competenza del Presidente dell'Assemblea legislativa, dell'Ufficio di Presidenza, 
se Segretario Generale e dei dirigenti della Segreteria generale dell'Assemblea legislativa); 

VISTO l'art. 2 della legge regionale n. 2/1985 che recita "L'indennità lorda mensile spetta per 
ciascun anno di mandato esercitato a decorrere dalla maturazione del diritto, fino ad un massimo di 
dieci, ed è calcolata per ogni anno sulla media delle dodici mensilità lorde percepite. Alla fine del 
computo della frazione di anno i soggetti di cui all'miicolo 1 sono tenuti al versamento dei ratei utili 
alla copertura della frazione di anno stessa, pena la mancata corresponsione dell'indennità per 
l'intero anno di riferimento."; 

CONSIDERATO CHE con provvedimento n. 161 del 6.5.2010 del Dirigente del Servizio 
Amministrazione è stato liquidato il fine mandato al Consigliere          in riferimento al 
periodo che va dal 3 maggio 2000 ( data di proclamazione) fino al 15 aprile 201 O ( data di 
cessazione) per un totale di 9 anni e I I mesi; 

DATO ATTO che il Sig.        è stato rieletto in data 23 aprile 2020 e si è dimesso il 15 novembre 

2021; 

TENUTO CONTO che l'indennità da considerare è quella stabilita con Delibera UP n. 83 del 2019 
pari ad € 6.600,00 mensili e che può essere erogato solo un dodicesimo della media delle dodici 
mensilità lorde percepite; 

VERIFICATO CHE a seguito dell'analisi esposta, dall'erogazione dell'indennità di fine mandato 
deriva un onere di spesa di€ 550,00, oltre ad€ 46,75 per l'irap; 

ATTESO CHE e necessario adeguare gli stanziamento che non presentano adeguata copertura 
finanziaria; 

CONSIDERATO quanto stabilito dall'articolo 48 del D. Lgs. 118/2011, che disciplina il prelievo 
di somme dai fondi di riserva e in particolare il comma 1, lettera b) che riguarda i 1 «fondo di riserva 
per spese impreviste> per provvedere alle eventuali deficienze delle assegnazioni di bilancio, che 
non riguardino le spese di cui alla lettera a) (spese obbligatorie), e che, comunque, non impegnino i 
bilanci futuri con carattere di continuità; 
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TENUTO CONTO delle disposizioni di cui all'articolo 51 del D. Lgs. 118/2011 che disciplina le 
variazioni del bilancio di previsione, del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio 
gestionale ed in particolare precede al comma 2, lettera f) che le variazioni riguardanti ] 'utilizzo del 
fondo di riserva per le spese impreviste sono predisposte con provvedimento amministrativo, dalla 
Giunta regionale; 

CONSIDERATO in particolare l'art. 51 del D.Lgs. 118/2011 e successive modificazioni ed 
integrazioni, che disciplina le variazioni del bilancio di previsione , del documento tecnico di 
accompagnamento e del bilancio gestionale: 

CONSIDERATO CHE: 

• le variazioni costituiscono atti dovuti e necessari per consentire la corretta regolarizzazione
delle poste contabili, anche ai fini dell'adeguamento del piano dei conti;

• le variazioni ineriscono sia la competenza finanziaria sia la cassa;

• il bilancio mantiene il pareggio finanziario, ex articolo 40 D. lgs. 118/2011;

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2021, n. 19, "Bilancio di previsione della Regione Umbria 
2022-2023-2024"; 

VISTA la deliberazione dell'Assemblea legislativa 14 dicembre 2021, n. 208, di approvazione del 
proprio Bilancio finanziario di previsione 2022-2023-2024; 

VISTA la deliberazione dell'Ufficio di presidenza 23 dicembre 2021, n. 126 di approvazione del 
Documento Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio Gestionale a seguito dell'approvazione del 
Bilancio di previsione finanziario dell'Assemblea legislativa regionale, per il triennio 2022-2023-
2024; 

VISTO il provvedimento del Segretario generale del 24 dicembre 2021, n. 165, inerente gli 
adempimenti conseguenti all'approvazione da parte dell'Ufficio di presidenza del Documento 
Tecnico di Accompagnamento e del Bilancio Gestionale 2022-2023-2024. 

VISTA la circolare del Segretario generale n. 6 del 07 ottobre 2021 (Pubblicazione delle 
deliberazioni dell'Ufficio di presidenza ai sensi dell'art. 7, comma 2 del regolamento interno 
dell'Assemblea legislativa- Istruzioni operative agli uffici); 

PROPONE DI DELIBERARE 

1. di dare atto che le premesse formano pmie integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;

2. che il Cons.         , rieletto in data 23 aprile 2020 e dimessosi il 15 novembre 2021 (così 
raggiungendo il limite di 10 anni per la corresponsione dell'indennità di fine mandato), 
ha diritto ad un dodicesimo della media delle dodici mensilità lorde percepite di indennità 
di fine mandato quantificato in€ 550,00, oltre ad€ 46,75 relativi all'IRAP;

3. di apportare al Bilancio di previsione finanziario 2022-2024, al Documento tecnico di 
accompagnamento ed al Bilancio gestionale le variazioni di competenza di cui ali' allegato A 
che forma parte integrante e sostanziale del presente atto per la parte delle spese: alle 
missioni, ai programmi, ai titoli ed ai capitoli;

4. di apportare al Bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2022-2024, al Documento 
tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione 2022-2024 ed infine al Bilancio 
finanziario gestionale 2022-2024 le variazioni di cassa così come indicate nell'allegato B,
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che forma parte integrante e sostanziale del presente atto per la parte delle spese: alle 
missioni, ai programmi, ai titoli ed ai capitoli; 

5. di dare atto che per il presente provvedimento di variazione del bilancio finanziario non
snssistono i requisiti per l'acquisizione del parere del Collegio dei Revisori dei Conti.

6. di dare atto che ai sensi del paragrafo 11.5 del principio contabile applicato concernente la
contabilità finanziaria, la variazione approvata con il presente atto deve essere trasmessa al
Tesoriere ai sensi dell'art. I O, comma 4 del D. Lgs. 118/2011;

7. di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale del!' Assemblea legislativa
nella Sezione "Amministrazione trasparente", in "Provvedimenti - Provvedimenti organi di
indirizzo po litico", pagina https:/ /trasparenza.al umbri a. i t/provvedimenti-organi-indirizzo
po litico, ai sensi dell'articolo 7, comma 2 del Regolamento interno, a cura della
Responsabile della Sezione Segreteria di direzione, Cerimoniale ed Educazione alla
cittadinanza;

8. di trasmettere copia del presente atto al Segretario generale, al Dirigente ad interim del
Servizio Risorse e Sistema Informativo e alla Responsabile della Sezione Segreteria di
direzione, Cerimoniale ed Educazione alla cittadinanza, per il seguito di rispettiva
competenza;

9. di trasmettere all'Istituto Tesoriere il prospetto di cui all'Allegato 8 al D.Lgs. 118/2011
nonché la presente deliberazione nel rispetto di quanto previsto dal "Principio contabile
applicato concernente la contabilità finanziaria", al punto 9.1 dell'allegato 4/2 al D.Lgs.
118/2011 relativo alla gestione dei residui.

L'Estensore 
Il Responsabile della Sezione 

Bilancio, Ragioneria e Provveditorato 

Il Responsabile ad interim

del Servizio Risorse e 
Sistema informativo 

Juri Rosi 
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PARERE DI REGOLARITÀ AMMINISTRATIVA 

Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1 O e 27 del Regolamento approvato con deliberazione dell'Ufficio 
di presidenza n. 358/2018, come modificato con deliberazione dell'Ufficio di presidenza n. 61/2021, si 
esprime PARERE FAVOREVOLE in merito alla regolarità amministrativa del presente atto. 

Perugia, 14 aprile 2022 

Il Responsabile ad interim del 
Servizio Risorse e Sistema informativo 

Juri Rosi 

PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE 

Ai sensi e per gli effetti dell'articolo I O e 28 del Regolamento approvato con deliberazione dell'Ufficio 
di presidenza n. 358/2018, come modificato con deliberazione dell'Ufficio di presidenza n. 61/2021, e 
dell'articolo 31 bis, commi 1, 3, 4, 6 e 7, del Regolamento approvato con deliberazione dell'Assemblea 
legislativa n. 284 del 2018, come modificato con deliberazione n. 114/2021, si esprime PARERE 
FAVOREVOLE in merito alla regolarità contabile del presente atto. 

Perugia, 14 apri le 2022 

Il Responsabile ad interim del 
Servizio Risorse e Sistema informativo 

Juri Rosi 
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