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XI LEGISLATURA

ALLEGATO A
AL PROCESSO VERBALE DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA

DELIBERAZIONE N. 26 DEL 22 MARZO 2021

OGGETTO N. 04 Insussistenza di situazioni di soprannumero o di eccedenza di

personale, per ’anno 2021, presso I’Assemblea legislativa della
Regione Umbria.
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L’UFFICIO DI PRESIDENZA

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi);

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

Vista la legge regionale 16 aprile 2005, n. 21 (Nuovo Statuto della Regione Umbria);

Vista la legge regionale 12 giugno 2007, n. 21 (Struttura organizzativa ¢ dirigenza del
Consiglio regionale);

Visto il Regolamento interno dell’Assemblea legislativa, approvato con deliberazione
dell’ Assemblea legislativa 8 maggio 2007, n. 141 e modificato con deliberazioni n. 315
del 14 luglio 2009, n. 3 del 10 giugno 2010, n. 200 dell’11 dicembre 2012, n. 416 del 26
marzo 2015, n. 139 del 28 dicembre 2016, n. 209 del 14 novembre 2017, n. 71 del 27
ottobre 2020 e n. 115 del 23 febbraio 2021;

Visto il Regolamento di organizzazione della struttura organizzativa e della dirigenza
dell’Assemblea legislativa dell’Umbria, approvato con deliberazione dell’Ufficio di
presidenza n. 156 dell’11 settembre 2007 e modificato con deliberazioni n. 243 del 13
marzo 2008, n. 102 del 30 dicembre 2010, n. 391 del 19 novembre 2018, n. 1 dell’11
gennaio 2019 e n. 101 del 20 dicembre 2019;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di presidenza n. 358 del 18 giugno 2018
(Regolamento di disciplina del funzionamento dell’Ufficio di Presidenza, della
formazione e della adozione degli atti amministrativi di competenza del Presidente
dell’ Assemblea legislativa, dell’Ufficio di presidenza, del Segretario generale e dei
dirigenti della Segreteria generale dell’ Assemblea legislativa) e, in particolare, Particolo
10;

Esaminata la proposta di deliberazione ordinaria trasmessa dal Segretario generale, ai
sensi del citato articolo 10 del Regolamento, allegata al presente atto;

Preso atto del visto di regolaritd amministrativa;

Ritenute di accogliere la proposta di deliberazione in argomento per le motivazioni in
fatto ¢ in diritto nella stessa riportate;

Piazza ltalia, 2
Assemblea legislativa 06121 PERUGIA



Reg ione U mbria Palazzo Cesaroni

Piazza Italia, 2
1} Assemblea legislativa 06121 PERUGIA

con voti unanimi espressi nei modi di legge
DELIBERA

1. di dare atto che non sussistono, in riferimento all’anno 2021, situazioni di
soprannumero o di eccedenza di personale dirigenziale, non dirigenziale o con
contratto di lavoro giornalistico presso 1’Assemblea legislativa della Regione
Umbria;

2. di trasmettere copia del presente atto al Segretario generale e a1 dirigenti
dell’Assemblea legislativa.

Il Segretario verbalizzante
Il Segretario generale
Juri Rosi

11 Presidente
Marco Squarta
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi);

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

Vista la legge regionale 16 aprile 2005, n. 21 (Nuovo Statuto della Regione Umbria);

Vista la legge regionale 12 giugno 2007, n. 21 (Struttura organizzativa ¢ dirigenza del
Counsiglio regionale);

Visto il Regolamento interno dell’Assemblea legislativa, approvato con deliberazione
dell’Assemblea legislativa 8 maggio 2007, n. 141 e modificato con deliberazioni n. 315
del 14 luglio 2009, n. 3 del 10 giugno 2010, n. 200 dell’11 dicembre 2012, n. 416 del 26
marzo 2015, n. 139 del 28 dicembre 2016, n. 209 del 14 novembre 2017, n. 71 del 27
ottobre 2020 ¢ n. 115 del 23 febbraio 2021;

Visto il Regolamento di organizzazione della struttura organizzativa e della dirigenza
dell’ Assemblea legislativa dell’Umbria, approvato con deliberazione dell’Ufficio di
presidenza n. 156 dell’11 settembre 2007 e modificato con deliberazioni n. 243 del 13
marzo 2008, n. 102 del 30 dicembre 2010, n. 391 del 19 novembre 2018, n. 1 dell’1l
gennaio 2019 e n. 101 del 20 dicembre 2019;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di presidenza n. 358 del 18 giugno 2018
(Regolamento di disciplina del funzionamento dell’Ufficio di Presidenza, della
formazione e della adozione degli atti amministrativi di competenza del Presidente
dell’Assemblea legislativa, dell’Ufficio di presidenza, del Segretario generale e dei
dirigenti della Segreteria generale dell’ Assemblea legislativa) e, in particolare, 1’articolo
10;

Visto I’articolo 6, comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001, che dispone, tra I’aliro,
che qualora siano individuate eccedenze di personale si applica |’articolo 33 del
medesimo decreto legislativo;

Visto 'articolo 33, comma 1 del decreto legislativo n. 165/2001, che stabilisce che le
pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino comunque
eccedenze di personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione
finanziaria, anche in sede di ricognizione annuale prevista dall’articolo 6, sono tenute ad
osservare le procedure previste dal medesimo articolo dandone immediata
comunicazione al Dipartimento della Funzione pubblica;
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Ricordato !’articolo 11, comma I, lettera d) del Regolamento di organizzazione, che
dispone che sono di competenza dell’Utficio di presidenza la programmazione dei
fabbisogni di personale, la definizione della dotazione organica complessiva e il tetto
massimo di spesa per il personale;

Preso atto che nel corso del Comitato di direzione del 3 marzo 2021 & emerso che:

- non sussistono situazioni di soprannumero di personale dirigenziale, non
dirigenziale o con contratto di lavoro giornalistico;

- non sussistono condizioni di eccedenza di natura funzionale di personale
dirigenziale, non dirigenziale o con contratto di lavoro giornalistico;

- non sussistono condizioni di eccedenza di personale in riferimento alla situazione
finanziaria;

Dato atto che la presente deliberazione non comporta oneri a carico del bilancio
dell’ Assemblea legislativa;

SI PROPONE DI DELIBERARE

1. di dare atto che non sussistono, in riferimento all’anno 2021, situazioni di
soprannumero o di eccedenza di personale dirigenziale, non dirigenziale o con
contratto di lavoro giornalistico presso 1’Assemblea legislativa della Regione
Umbria;

2. di trasmettere copia del presente atto al Segretario generale e ai dirigenti
dell’Assemblea legislativa.

Il Segretario generale
Juri Rosi
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VISTO DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA

Al sensi e per gli effetti dell’articolo 10 e 27 del Regolamento approvato con
deliberazione dell’Ufficio di presidenza n. 358/2018 si attesta la regolarita
amministrativa del presente atto.

Perugia, 22 marzo 2021

I1 Segretario generale
Juri Rosi




